
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 사회복지과

정책: 의료급여기금 운영

단위: 의료급여사업의 안정적 운영(의료급여기금운영특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2019년도 본예산 의료급여기금운영특별회계 전체

사회복지과 442,696 333,103 109,593

국 87,879

도 33,358

군 321,459

의료급여기금 운영 374,492 274,067 100,425

국 61,012

도 22,991

군 290,489

의료급여사업의 안정적 운영(의료급여기금운영특별회계

)

374,492 274,067 100,425

국 61,012

도 22,991

군 290,489

의료급여 자치단체경상보조(의료급여지원) 50,173 27,057 23,116

국 29,012

도 14,991

군 6,170

201 일반운영비 6,170 9,140 △2,970

도 4,500

군 1,670

01 사무관리비 6,170 9,140 △2,970

○의료급여 사무용품 및 소모품 1,500750,000원*2회

도 1,500

○의료급여 프린트토너 및 관련소모품

1,000500,000원*2회

도 1,000

○의료급여관련 위원회 운영 420

○의료급여제도 및 보장구 홍보물제작

1,250

○신규의료취득자 사례관리 홍보품 제작

2,000

70,000원*3명*2회

1,000원*1,250부*1회

8,000원*125명*2회

도 2,000

202 여비 4,000 4,000 0

도 2,200

군 1,800

01 국내여비 4,000 4,000 0

○의료급여 중복청구 및 상해요인조사

2,20020,000원*2명*55회

도 2,200

○의료기관 이용자 면담 800

○장애인 보장구 사후점검 1,000

20,000원*2명*20회

20,000원*2명*25회

301 일반보상금 37,265 13,917 23,348

국 29,012

도 7,253

군 1,000

01 사회보장적수혜금 36,265 12,917 23,348

○현금급여사업 14,6431,220,250원*12월



부서: 사회복지과

정책: 의료급여기금 운영

단위: 의료급여사업의 안정적 운영(의료급여기금운영특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

국 11,714

도 2,929

○건강생활유지비 21,62221,622원*1,000명

국 17,298

도 4,324

12 기타보상금 1,000 1,000 0

○신고포상금 1,000200,000원*5회

405 자산취득비 2,738 0 2,738

도 1,038

군 1,700

01 자산및물품취득비 2,738 0 2,738

○의료급여증 발금용 프린터 1,0381,038,000원*1대

도 1,038

○교육용 노트북 1,7001,700,000원*1대

의료급여기금조성 284,319 241,370 42,949

308 자치단체등이전 284,319 241,370 42,949

07 자치단체간부담금 284,319 241,370 42,949

○의료급여비용 시군부담금 284,319284,319,000원*1회

의료급여 자치단체경상보조(장애인보장구지원) 40,000 5,640 34,360

국 32,000

도 8,000

301 일반보상금 40,000 5,640 34,360

국 32,000

도 8,000

01 사회보장적수혜금 40,000 5,640 34,360

○장애인보장구지원 40,000800,000원*50명

국 32,000

도 8,000

행정운영경비(사회복지과) 51,954 48,675 3,279

국 26,867

도 10,367

군 14,720

인력운영비(의료급여기금운영특별회계) 51,954 48,675 3,279

국 26,867

도 10,367

군 14,720

의료급여 자치단체경상보조(인력운영비) 51,954 48,675 3,279

국 26,867

도 10,367

군 14,720

101 인건비 51,954 48,675 3,279

국 26,867

도 10,367

군 14,720

03 무기계약근로자보수 51,954 48,675 3,279



부서: 사회복지과

정책: 행정운영경비(사회복지과)

단위: 인력운영비(의료급여기금운영특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○의료급여관리사 인부임 51,954

― 기본급 27,4902,290,770원*12월*1명

국 20,019

도 4,891

군 2,580

― 4대 보험료 2,684223,666원*12월*1명

국 2,147

도 537

― 퇴직급여 2,748229,000원*12월*1명

국 2,079

도 669

― 시간외근무수당 3,10217,230원*15시간*12월*1명

국 2,482

도 620

― 휴일근무수당 140140,000원*1일*1명

국 140

― 의료급여 사례관리등 관외출장

53020,000원*26.5회

도 530

― 의료급여중복청구 및 상해요인조사 여비

3,120260,000원*12월

도 3,120

― 명절휴가비 2,750

― 연차수당 930

― 상여금 6,900

― 정액급식비 1,560

1,375,000원*2월

93,000원*10일*1명

1,150,000원*6월*1명

130,000원*12월*1명

재무활동(사회복지과) 16,250 10,361 5,889

보전지출(사회복지과)(의료급여기금운영특별회계) 16,250 10,361 5,889

보전지출(의료급여기금운영특별회계) 16,250 10,361 5,889

802 반환금기타 16,250 10,361 5,889

01 국고보조금반환금 11,400 4,000 7,400

○국고보조금 반환금 11,40011,400,000원*1회

02 시ㆍ도비보조금반환금 1,000 1,000 0

○시도비보조금 반환금 1,0001,000,000원*1회

03 과오납금등 3,850 5,361 △1,511

○과오납금 3,8503,850,000원


