
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 재무과

정책: 경영군정 발판 구축

단위: 열린세정 구현 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2019년도 본예산 일반회계 재무과

재무과 42,115,524 38,293,641 3,821,883

국 91,429

도 252,918

군 41,771,177

경영군정 발판 구축 2,127,649 2,005,502 122,147

국 49,429

군 2,078,220

열린세정 구현 89,412 86,040 3,372

투명한 지방세정 운영 89,412 86,040 3,372

201 일반운영비 40,157 37,559 2,598

01 사무관리비 21,432 20,580 852

○지방세 고지서 제작 6,600

○지방세 고속프린터 소모품 3,000

○지방세법 편람 구입 800

○지방세 실무책자 구입 1,600

○지방세 사례 총람 구입 200

○지방세심의위원회 참석수당

1,000

○지방세 납부안내 홍보물 제작 4,200

○세정업무 추진 급량비(총액)

4,032

66,000원*100박스

3,000,000원

50,000원*16권

100,000원*16권

100,000원*2권

100,000원*10명*1회

600,000원*7회

8,000원*7명*6일*12월

02 공공운영비 16,225 14,979 1,246

○가상계좌수수료 1,632

○고지서 우편요금 4,365

― 등기 1,065

― 일반 3,300

○지방세 고속프린터 유지관리비

4,488

○가상계좌 시스템 유지 보수비 5,740

1,700건*80원*12월

2,130원*500매

330원*10,000매

374,000원*12월

5,740,000원

03 행사운영비 2,500 2,000 500

○전북세정인한마음대회 참가 2,5002,500,000원

202 여비 9,360 4,680 4,680

01 국내여비 9,360 4,680 4,680

○세정 업무추진(총액) 9,360130,000원*6명*12월

203 업무추진비 3,000 3,500 △500

03 시책추진업무추진비 3,000 3,500 △500

○군정업무추진 3,0003,000,000원

306 출연금 1,301 1,235 66

01 출연금 1,301 1,235 66

○지방세연구원에 대한 지방세발전기금 출연금

1,3011,301,000원

308 자치단체등이전 35,594 0 35,594



부서: 재무과

정책: 경영군정 발판 구축

단위: 열린세정 구현 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

10 공기관등에대한경상적위탁사업비 35,594 0 35,594

○지방세정보화사업 운영지원 35,594

― 표준지방세정보시스템 운영관리

16,866

― 통합지방세(위택스)운영 지원비

17,245

― 과세통합시스템 1,103

― 제증명 380

16,866,000원

17,245,000원

1,103,000원

380,000원

공정한 개별주택가격 산정 98,858 106,986 △8,128

국 49,429

군 49,429

공정한 개별주택가격 산정 98,858 106,986 △8,128

국 49,429

군 49,429

101 인건비 12,438 13,586 △1,148

국 6,219

군 6,219

04 기간제근로자등보수 12,438 13,586 △1,148

○개별주택가격 특성조사 인부임(읍면재배정)

12,4381,036,500원*12명

국 6,219

군 6,219

201 일반운영비 81,420 79,520 1,900

국 40,710

군 40,710

01 사무관리비 81,420 79,520 1,900

○개별주택가격 검증수수료 58,2406,400원*9,100건

국 29,120

군 29,120

○개별주택가격 산정 및 검증도면 제작

14,4009,000원*800매*2회

국 7,200

군 7,200

○개별주택가격 홍보플래카드 및 입간판 제작

2,40050,000원*16개*3회

국 1,200

군 1,200

○부동산 가격공시 위원회 참석수당

2,600100,000원*13명*2회

국 1,300

군 1,300

○개별주택가격 특성조사 용품 구입(읍면재배정

) 2,5002,500,000원*1식

국 1,250

군 1,250

○산정조서 및 결정도서 유인

1,28040,000원*16박스*2회

국 640



부서: 재무과

정책: 경영군정 발판 구축

단위: 공정한 개별주택가격 산정 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

군 640

202 여비 2,500 6,880 △4,380

국 1,250

군 1,250

01 국내여비 2,500 6,880 △4,380

○개별주택특성조사 현지확인 2,5002,500,000원*1식

국 1,250

군 1,250

405 자산취득비 2,500 7,000 △4,500

국 1,250

군 1,250

01 자산및물품취득비 2,500 7,000 △4,500

○개별주택가격 산정 전산장비 구입

2,5002,500,000원*1식

국 1,250

군 1,250

투명한 회계관리 85,330 97,334 △12,004

회계업무의 투명화 48,730 60,734 △12,004

201 일반운영비 37,870 42,374 △4,504

01 사무관리비 14,456 19,860 △5,404

○입찰 수수료 6,000

○계약심의위원회 수당 3,000

○지출관련 물품구입 및 인쇄 2,000

○경리업무 추진 급량비(총액)

3,456

20,000원*300건

100,000원*10명*3회

500,000원*4회

8,000원*6명*6일*12월

02 공공운영비 23,414 22,514 900

○계약관리프로그램 유지보수 8,844

○하자검사대상안내 프로그램 유지보수

4,000

○계약정보공개시스템 유지보수

4,000

○회계관련공무원 실증보험료 5,670

○세입세출외현금 가상계좌 유지보수

900

737,000원*12월

333,333원*12월

333,333원*12월

28,350원*200명

100,000원*9월

202 여비 10,360 10,360 0

01 국내여비 10,360 10,360 0

○경리 업무추진(총액) 9,360

○회계관련 합동사무 및 교육참석 1,000

130,000원*6명*12월

1,000,000원

405 자산취득비 500 8,000 △7,500

01 자산및물품취득비 500 8,000 △7,500

○경리업무 추진 프린터 구입 500500,000원*1대

합리적인 재정운영 13,500 13,500 0

201 일반운영비 13,500 13,500 0



부서: 재무과

정책: 경영군정 발판 구축

단위: 투명한 회계관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

01 사무관리비 13,500 13,500 0

○재무제표 작성 자문 및 검토

13,50013,500,000원*1식

예산집행의 적정성 제고 23,100 23,100 0

201 일반운영비 21,500 21,500 0

01 사무관리비 21,500 21,500 0

○통합결산서 인쇄 7,500

○결산검사 물품구입 2,000

○결산검사위원 수당 8,000

○세출예산집행기준 책자 인쇄 4,000

75,000원*100부

500,000원*4회

100,000원*4명*20일

20,000원*200부

301 일반보상금 800 800 0

12 기타보상금 800 800 0

○결산검사위원 교육여비 800200,000원*4명

307 민간이전 800 800 0

12 민간인위탁교육비 800 800 0

○결산검사위원 교육비 800200,000원*4명

안정적인 재원조달 85,002 69,186 15,816

지방세 조세정의 실현 26,024 25,220 804

201 일반운영비 9,784 9,760 24

01 사무관리비 9,784 9,760 24

○ 체납세 납부 홍보 플래카드 제작

750

○지방세등 카드수납 수수료 390

○지방세 체납고지서 제작 2,940

○체납자 압류재산 공매 평가료

1,000

○압류재산 체납처분(공매수수료)

2,000

○기부심사위원회 위원수당 400

○세입업무 추진 급량비(총액)

2,304

50,000원*15매

32,500원*12월

70,000원*42박스

100,000원*10회

500,000원*4건

100,000원*4명*1회

8,000원*4명*6일*12월

202 여비 9,240 8,460 780

01 국내여비 9,240 8,460 780

○세입 업무추진(총액) 6,240

○체납지방세 징수 관외출장 3,000

130,000원*4명*12월

3,000,000원

303 포상금 7,000 7,000 0

01 포상금 7,000 7,000 0

○2019년 읍면 체납지방세 징수 포상금 지급

7,0007,000,000원*1회

생산적인 금고관리 및 세외수입관리 40,882 25,870 15,012

201 일반운영비 5,400 5,400 0



부서: 재무과

정책: 경영군정 발판 구축

단위: 안정적인 재원조달 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

01 사무관리비 5,400 5,400 0

○민원수수료 카드결재 시스템 관리

1,000

○세외수입고지서 제작 2,400

○부가가치세 신고대행 수수료 2,000

250,000원*4회

60,000원*40박스

500,000원*4회

308 자치단체등이전 17,019 0 17,019

10 공기관등에대한경상적위탁사업비 17,019 0 17,019

○세외수입정보시스템 유지보수

17,01917,019,000원*1회

403 자치단체등자본이전 18,463 20,470 △2,007

02 공기관등에대한자본적위탁사업비 18,463 20,470 △2,007

○차세대시스템 구축사업비 18,46318,463,000원*1회

세외수입징수 역량 강화 18,096 18,096 0

201 일반운영비 15,096 15,096 0

01 사무관리비 3,876 3,876 0

○채권확보 등기수수료 1,080

○체납세외수입 납부홍보 현수막

1,300

○세외수입 체납 봉합고지서 제작

1,400

○세외수입 가상계좌수수료 96

3,000원*30건*12월

50,000원*13장*2회

70,000원*20박스

80원*100건*12월

02 공공운영비 11,220 11,220 0

○체납고지서 발송용 우편요금

4,620

○자동차 번호판 영치시스템 유지보수비

6,600

330원*3,500매*4회

550,000원*12월

202 여비 3,000 3,000 0

01 국내여비 3,000 3,000 0

○체납세외수입 징수 관외출장 3,0003,000,000원

공공청사가꾸기 1,372,652 1,061,276 311,376

쾌적한 청사 환경 조성 1,341,736 1,043,396 298,340

201 일반운영비 431,946 377,454 54,492

01 사무관리비 5,992 5,800 192

○군민자치센터 소모품 구입 1,000

○군민자치센터 정수기 임대료

960

○재산관리업무 추진 급량비(총액)

4,032

100,000원*10회

40,000원*2대*12월

8,000원*7명*6일*12월

02 공공운영비 425,954 371,654 54,300

○군민자치센터 전기요금 5,040

○국도 26호선 전기요금 750

○RFID시스템 유지보수비 3,780

420,000원*12월

62,500원*12월

315,000원*12월



부서: 재무과

정책: 경영군정 발판 구축

단위: 공공청사가꾸기 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○청사 전기요금 150,000

○청사 수도요금 5,400

○청사 환경개선부담금 700

○공공건물 재해공제비 190,000

○청사 전기안전협회비 100

○청사 연료비 6,300

○군청사 시설유지 50,000

○군청사 소방정밀점검수수료 2,000

○청사전기 안전관리 대행수수료

6,000

○군청사 자가용 변전설비 정기검사 수수료

1,300

○변전설비 유지관리 3,000

○승강기 안전검사 수수료 1,584

12,500,000원*12월

450,000원*12월

350,000원*2회

190,000,000원*1회

100,000원*1회

900원*7,000ℓ

50,000,000원

1,000,000원*2회

500,000원*12월

1,300,000원*1회

3,000,000원

132,000원*12월

202 여비 3,120 2,520 600

01 국내여비 3,120 2,520 600

○시설 관리 업무 추진(총액)

3,120130,000원*2명*12월

401 시설비및부대비 906,670 640,422 266,248

01 시설비 902,945 634,027 268,918

○군수부속실 천장 교체공사 19,800

○의원실 방음벽 설치 10,000

○군민자치센터 석면텍스교체공사

50,000

○군민자치센터 전등 교체(LED)

25,740

○용담면사무소 주차장 오,배수관 보수

15,000

○안천면사무소 내 가로등 설치

5,000

○상전면사무소 창호 교체공사

30,000

○상전면사무소 방음벽 설치공사

1,800

○동향면사무소 신축사업 설계용역

330,000

○성수면사무소 구조보강공사

60,000

○성수면사무소 LED등 교체공사

29,730

○정천면사무소 천정 석면텍스 철거 및 시공

120,875

○정천면사무소 복지상담실 이전

14,000

○정천면사무소 냉난방기 설치공사

20,000

180,000원*110㎡

10,000,000원*1식

50,000,000원*1식

198,000원*130개

15,000,000원*1식

5,000,000원*1식

30,000,000원*1식

1,800,000원*1식

5,500,000,000원*6%

60,000,000원*1식

198,200원*150개

125,000,000원*96.70/100

700,000원*20㎡

20,000,000원*1식



부서: 재무과

정책: 경영군정 발판 구축

단위: 공공청사가꾸기 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○주천면 주민자치센터 보수공사

22,000

○농업기술센터 창고 신축 129,000

○지하식당 리모델링 20,000

22,000,000원*1식

1,500,000원*86㎡

20,000,000원*1식

02 감리비 2,825 3,000 △175

○정천면사무소 석면 철거 감리비

2,825125,000,000원*2.26/100

03 시설부대비 900 3,395 △2,495

○정천면사무소 천정 석면텍스 철거 및 시공

900125,000,000원*0.72/100

공무원아파트운영관리 30,916 17,880 13,036

201 일반운영비 30,916 17,880 13,036

01 사무관리비 516 480 36

○정수기 임대료 51643,000원*12월

02 공공운영비 30,400 17,400 13,000

○공공요금 2,400

○행정재산 건물유지비 28,000

200,000원*12월

28,000,000원*1식

행정물품의 알뜰한 운영 366,960 566,710 △199,750

공용차량 적정운용 관리 55,550 49,760 5,790

201 일반운영비 47,870 43,640 4,230

01 사무관리비 4,330 4,100 230

○공용차량 고속도로 통행료 3,600

○공용차량 래핑 250

○차고 정수기 임대료 480

300,000원*12월

50,000원*5대

40,000원*12월

02 공공운영비 43,540 39,540 4,000

○자동차세 1,440

○자동차보험료 5,600

○차량유지비 36,000

○환경개선부담금 500

180,000원*8대

700,000원*8대

4,500,000원*8대

50,000원*5대*2회

202 여비 4,680 3,120 1,560

01 국내여비 4,680 3,120 1,560

○차량 운행 관리(총액) 4,680130,000원*3명*12월

303 포상금 3,000 3,000 0

01 포상금 3,000 3,000 0

○운전기사 선진지견학 3,000120,000원*25명

행정물품 적정운영관리 311,410 516,950 △205,540

201 일반운영비 10,710 12,110 △1,400

01 사무관리비 10,710 12,110 △1,400

○컬러복사기 임대료 3,960

○행정물품 온비드이용 수수료 3,000

330,000원*12월

300,000원*10건



부서: 재무과

정책: 경영군정 발판 구축

단위: 행정물품의 알뜰한 운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○불용품 시가 감정수수료 1,750

○불용품 폐기처리 수수료 600

○라벨형 태그 구입 1,400

50,000원*35건

30,000원*20건

700,000원*2개

405 자산취득비 300,700 503,280 △202,580

01 자산및물품취득비 300,700 503,280 △202,580

○무정전 전원장치 구입(대체-행정지원과)

20,000

○비디오프로젝트 구입(대체-문화체육과)

6,500

○화물트럭 구입(대체-산림과, 신규-산림과)

42,000

○미니버스 구입(신규-의회사무과)

80,000

○지게차 구입(신규-환경과) 40,000

○노트북 구입(대체-주천면, 신규-행정지원과,

문화체육과) 3,900

○냉난방기 구입(신규-구봉산주차장 화장실)

7,000

○냉난방기 구입(신규-운일암반일암 화장실)

18,000

○냉난방기 구입(신규-농촌지원과)

15,000

○냉방기 구입(신규-농촌지원과)

2,800

○냉방기 구입(대체-보건소<성수2,주천>,안천면

2) 4,000

○냉방기 구입(대체-보건소<마령,평장진료소>)

4,000

○냉난방기 구입(대체-주천면)

4,500

○사무용가구 구입 47,000

― 책상 18,000

― 서랍 14,000

― 의자 15,000

○부군수실 회의용 의자 구입 6,000

20,000,000원*1식

6,500,000원*1대

21,000,000원*2대

80,000,000원*1대

40,000,000원*1대

1,300,000원*3대

1,000,000원*7개소

1,000,000원*18개소

1,250,000원*12대

1,400,000원*2대

800,000원*5대

2,000,000원*2대

4,500,000원*1대

300,000원*60개

200,000원*70개

250,000원*60개

300,000원*20개

공유재산 관리철저 29,435 17,970 11,465

공유재산 적정 운용관리 29,435 17,970 11,465

101 인건비 3,185 0 3,185

04 기간제근로자등보수 3,185 0 3,185

○학천재해위험지구 제초작업 3,185

― 제초작업 3,000

― 산재고용보험료 185

100,000원*10명*3일

3,000,000원*6.15%

201 일반운영비 21,250 14,850 6,400

01 사무관리비 21,250 14,850 6,400



부서: 재무과

정책: 경영군정 발판 구축

단위: 공유재산 관리철저 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○공유재산 감정평가 수수료 9,600

○공유재산심의회 참석위원 수당

2,500

○공유재산 측량 수수료 6,150

○공유재산 온비드 이용수수료 3,000

320,000원*30건

100,000원*5명*5회

410,000원*15회

300,000원*10건

202 여비 5,000 3,120 1,880

01 국내여비 5,000 3,120 1,880

○재산관리 현지확인 5,0005,000,000원

행정운영경비(재무과) 39,987,875 36,288,139 3,699,736

국 42,000

도 252,918

군 39,692,957

인력운영비(재무과) 39,955,211 36,255,519 3,699,692

국 42,000

도 252,918

군 39,660,293

인력운영비(재무과) 230,243 141,221 89,022

101 인건비 230,243 141,221 89,022

01 보수 152,535 135,607 16,928

○시간외 근무수당 143,725

― 6급 54,725

― 7급 61,794

― 8급 22,191

― 9급 5,015

○경리팀 업무추진 시간외 근무수당 6,112

― 6급 1,163

― 7급 3,152

― 8급 944

― 9급 853

○처우개선비 2,698

11,401원*8명*50시간*12월

10,299원*10명*50시간*12월

9,246원*4명*50시간*12월

8,357원*1명*50시간*12월

11,401원*1명*17시간*6월

10,299원*3명*17시간*6월

9,246원*1명*17시간*6월

8,357원*1명*17시간*6월

149,837,000원*1.8/100

02 기타직보수 63,744 5,614 58,130

○청원경찰 63,744

― 청원경찰(경사)

62,616

― 처우개선비 1,128

104,360원*1명*50시간*12월

62,616,000원*1.8/100

03 무기계약근로자보수 13,964 0 13,964

○시간외근무수당(사무보조원) 13,604

― 19호봉(1명) 2,643

― 20호봉(1명) 2,666

― 24호봉(1명) 8,295

○휴일근무수당(사무보조원) 360

― 19호봉(1명) 118

14,680원*1명*15시간*12월

14,810원*1명*15시간*12월

15,360원*1명*45시간*12월

117,460원*1명*1일



부서: 재무과

정책: 행정운영경비(재무과)

단위: 인력운영비(재무과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

― 20호봉(1명) 119

― 24호봉(1명) 123

118,550원*1명*1일

122,910원*1명*1일

인력운영비(총괄) 39,575,268 35,930,698 3,644,570

도 252,918

군 39,322,350

101 인건비 38,135,568 34,483,918 3,651,650

도 252,918

군 37,882,650

01 보수 30,410,409 29,683,761 726,648

○정무직 93,699

○성과급적연봉제 2,782,262

○별정직(6급상당) 46,793

○6급 8,329,119

○7급 6,690,420

○8급 2,212,416

○9급 1,096,827

○9급(시간선택제) 58,206

○전문경력관(나군) 40,725

○연구직 88,384

○지도직 806,778

○처우개선비 400,422

○정근수당 1,478,874

○가족수당 471,600

― 배우자 170,400

― 부양가족,첫째자녀 127,200

― 둘째자녀 108,000

― 셋째자녀 이상 66,000

○학비보조 159,222

― 고등학교 159,222

○특근지근무(병지) 5,760

○특수지근무(을지) 8,640

○특수지근무(갑지) 600

○특수지근무(특지) 720

○대우공무원

291,807

○모범공무원 6,000

○정근수당가산금 451,320

― 5년이상 10년미만 35,400

― 10년이상 15년미만 72,720

― 15년이상 20년미만 38,400

― 20년이상 304,800

○정근수당추가가산금 77,040

― 20년이상 25년미만 7,200

93,699,000원

6,440,420원*36명*12월

3,899,400원*1명*12월

3,899,400원*178명*12월

2,997,500원*186명*12월

1,920,500원*96명*12월

1,575,900원*58명*12월

970,090원*5명*12월

3,393,700원*1명*12월

2,455,100원*3명*12월

3,201,500원*21명*12월

22,245,625,320원*1.8/100

19,718,319,000원*0.9/12

40,000원*355명*12월

20,000원*530명*12월

60,000원*150명*12월

100,000원*55명*12월

468,300원*85명*4회

30,000원*16명*12월

40,000원*18명*12월

50,000원*1명*12월

60,000원*1명*12월

19,770,086,140원*36/100*4.1/100

50,000원*10명*12월

50,000원*59명*12월

60,000원*101명*12월

80,000원*40명*12월

100,000원*254명*12월

10,000원*60명*12월



부서: 재무과

정책: 행정운영경비(재무과)

단위: 인력운영비(재무과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

― 25년이상 69,840

○위험근무수당 69,840

― 을종 54,000

― 병종 15,840

○기술정보수당 92,520

― 5급 7,800

― 6급~7급 54,360

― 8급이하 15,600

― 지도관 2,160

― 지도사 12,600

○기술정보가산금 46,560

― 기술사 1,200

― 기능장,기사 34,560

― 산업기사 7,440

― 운전/정비(6,7급) 2,160

― 운전/정비(8,9급) 1,200

○의료업무수당 58,800

― 보건진료 36,000

― 간호직렬 6,600

― 의료기사 7,200

― 수의직 9,000

○연구수당 2,880

○장려수당 41,376

― 통신 456

― 상수도업무관장공무원(5급이하)

7,200

― 장려수당 가산금(정수장)

240

― 하수,폐수,쓰레기시설 근무자

17,280

― 분뇨처리시설 근무자 16,200

○민원업무수당 30,000

○전산업무수당(3년이상) 3,000

○읍면근무수당 151,200

○사회복지업무수당 38,640

○사회복지가산금 13,680

○의회사무수당 8,160

― 5급 1,920

― 6급 1,440

― 7급이하 4,800

○진료연구수당 356,400

― 보건소,보건지소 356,400

30,000원*194명*12월

50,000원*90명*12월

40,000원*33명*12월

50,000원*13명*12월

30,000원*151명*12월

20,000원*65명*12월

60,000원*3명*12월

50,000원*21명*12월

50,000원*2명*12월

30,000원*96명*12월

20,000원*31명*12월

10,000원*18명*12월

20,000원*5명*12월

250,000원*12명*12월

50,000원*11명*12월

50,000원*12명*12월

250,000원*3명*12월

80,000원*3명*12월

38,000원*1명*12월

50,000원*12명*12월

20,000원*1명*12월

120,000원*12명*12월

270,000원*5명*12월

50,000원*50명*12월

50,000원*5명*12월

70,000원*180명*12월

70,000원*46명*12월

30,000원*38명*12월

80,000원*2명*12월

60,000원*2명*12월

50,000원*8명*12월

900,000원*33명*12월



부서: 재무과

정책: 행정운영경비(재무과)

단위: 인력운영비(재무과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○명예퇴직수당

234,232

○육아휴직 수당 144,000

○업무대행수당(출산휴가,육아휴직)

14,400

○관리업무 수당 9,614

― 5급 9,614

○정액급식비 989,040

― 일반직 928,200

― 청원경찰 60,840

○명절휴가비 1,977,009

― 일반직 1,977,009

○연가보상비 531,424

― 일반직 531,424

3,588,100원*68%*1/2*4명*48개월

800,000원*15명*12월

200,000원*6명*12월

4,450,800원*9%*2명*12월

130,000원*595명*12월

130,000원*39명*12월

19,770,087,000원*1/12*120/100

1,853,802,200원*86%*1/30*10일

02 기타직보수 2,261,940 2,358,020 △96,080

○청원경찰 1,679,207

― 기본급 1,435,403

― 처우개선비 25,838

― 정근수당 109,594

― 가족수당 47,280

ㆍ배우자 15,360

ㆍ부양가족,첫째자녀 12,960

ㆍ둘째자녀 12,960

ㆍ셋째자녀이상 6,000

― 학비보조수당 18,732

ㆍ고등학교 18,732

― 정근수당가산금 35,520

ㆍ5년이상 10년미만 1,200

ㆍ10년이상 15년미만 11,520

ㆍ15년이상 20년미만 4,800

ㆍ20년이상 18,000

― 정근수당추가가산금 4,920

ㆍ20년이상 25년미만 240

ㆍ25년이상 4,680

― 감독자수당 1,920

ㆍ반장 480

ㆍ조장 1,440

○일반임기제 392,428

― 6급(상당) 104,100

― 7급(상당) 195,352

― 8급(상당) 88,656

― 가족수당 4,320

3,067,100원*39명*12월

1,435,402,800원*1.8/100

1,461,240,050원*0.9/12

40,000원*32명*12월

20,000원*54명*12월

60,000원*18명*12월

100,000원*5명*12월

468,300원*10명*4회

50,000원*2명*12월

60,000원*16명*12월

80,000원*5명*12월

100,000원*15명*12월

10,000원*2명*12월

30,000원*13명*12월

40,000원*1명*12월

30,000원*4명*12월

4,337,500원*2명*12월

4,069,820원*4명*12월

3,693,960원*2명*12월



부서: 재무과

정책: 행정운영경비(재무과)

단위: 인력운영비(재무과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

ㆍ배우자 1,440

ㆍ부양가족,첫째자녀 1,440

ㆍ둘째자녀 1,440

○명절휴가비 146,125

― 청원경찰 146,125

○연가보상비 44,180

― 청원경찰 34,908

― 일반임기제 9,272

40,000원*3명*12월

20,000원*6명*12월

60,000원*2명*12월

1,461,240,050원*1/12*120/100

121,770,000원*10일*86%*1/30

32,342,200원*10일*86%*1/30

03 무기계약근로자보수 5,463,219 2,442,137 3,021,082

○일반업무보조원 1,122,228

― 12호봉(36명) 1,122,228

ㆍ기본급 770,157

ㆍ정액급식비 56,160

ㆍ상여금 192,539

ㆍ명절휴가비 77,016

ㆍ연차수당 26,356

○현업업무보조원 2,134,840

― 9호봉(67명) 2,134,840

ㆍ기본급 1,467,920

ㆍ정액급식비 104,520

ㆍ상여금 366,978

ㆍ명절휴가비 145,265

ㆍ연차수당 50,157

○특무업무보조원 31,657

― 3호봉(1명) 31,657

ㆍ기본급 21,742

ㆍ정액급식비 1,560

ㆍ상여금 5,436

ㆍ명절휴가비 2,175

ㆍ연차수당 744

○간호사 36,674

― 15호봉(1명) 36,674

ㆍ기본급 24,478

ㆍ정액급식비 1,560

ㆍ상여금 6,930

ㆍ명절휴가비 2,772

ㆍ연차수당 934

○환경미화원 1,611,974

― 16호봉(40명) 1,611,974

ㆍ통상임금 1,069,743

ㆍ기말수당 106,973

ㆍ정근수당 89,146

1,782,770원*36명*12월

130,000원*36명*12월

891,380원*36명*6월

1,069,660원*36명*2회

73,210원*36명*10일

1,825,770원*67명*12월

130,000원*67명*12월

912,880원*67명*6월

1,084,060원*67명*2회

74,860원*67명*10일

1,811,770원*1명*12월

130,000원*1명*12월

905,880원*1명*6월

1,087,060원*1명*2회

74,320원*1명*10일

2,039,770원*1명*12월

130,000원*1명*12월

1,154,880원*1명*6월

1,385,860원*1명*2회

93,380원*1명*10일

2,228,630원*40명*12월

668,580원*40명*4회

2,228,630원*50%*40명*2회



부서: 재무과

정책: 행정운영경비(재무과)

단위: 인력운영비(재무과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

ㆍ체력단련비 133,716

ㆍ명절휴가비 106,974

ㆍ가족수당(배우자) 19,200

ㆍ가족수당(부양가족)

24,000

ㆍ연차수당 34,124

ㆍ자녀학비보조수당 28,098

○도로보수원 525,846

― 12호봉(군비,5명) 227,771

ㆍ기본급 143,282

ㆍ명절휴가비 14,329

ㆍ연차수당 7,746

ㆍ시간외수당 17,433

ㆍ시간외수당 26,150

ㆍ휴일근무수당 18,591

ㆍ반장수당 240

― 16호봉(도비 252,918천원,5명) 298,075

ㆍ기본급 147,962

668,580원*40명*5월

1,337,170원*40명*2회

40,000원*40명*12월

20,000원*100명*12월

85,310원*40명*10일

468,300원*15명*4회

2,388,030원*5명*12월

1,432,820원*5명*2회

103,280원*5명*15일

19,370원*5명*15시간*12월

19,370원*10명*22.5시간*6월

154,920원*5명*2일*12일

20,000원*1명*12월

2,466,030원*5명*12월

도 147,962

ㆍ명절휴가비 14,7971,479,620원*5명*2회

도 14,797

ㆍ연차수당 7,970106,260원*5명*15일

도 7,970

ㆍ시간외수당 17,93719,930원*5명*15시간*12월

도 17,937

ㆍ휴일근무수당 19,127159,390원*5명*2일*12월

도 19,111

군 16

ㆍ정액급식비 15,600130,000원*10명*12월

도 7,800

군 7,800

ㆍ직무수당 21,600180,000원*10명*12월

도 10,800

군 10,800

ㆍ위험수당 4,80040,000원*10명*12월

도 2,400

군 2,400

ㆍ산재보험료 3,724477,324,000원*0.78%

도 1,862

군 1,862

ㆍ국민연금부담금 21,480477,324,000원*4.5%

도 10,740

군 10,740

ㆍ건강보험부담금 15,418477,324,000원*3.23%

도 7,709

군 7,709



부서: 재무과

정책: 행정운영경비(재무과)

단위: 인력운영비(재무과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

ㆍ노인장기요양보험료 50015,418,000원*3.24%

도 250

군 250

ㆍ고용보험료 7,160477,324,000원*1.5%

도 3,580

군 3,580

204 직무수행경비 1,439,700 1,446,780 △7,080

02 직급보조비 1,140,180 1,146,300 △6,120

○단체장 6,000

○부군수 5,400

○4급, 지도관 14,400

○5급, 지도관, 일반임기제(6급)

105,000

○6급, 일반임기제(7급) 340,380

○7급, 일반임기제(8급) 315,840

○8, 9급 243,000

○지도사·연구사-3호봉이상

44,640

○청원경찰 65,520

500,000원*1명*12월

450,000원*1명*12월

400,000원*3명*12월

250,000원*35명*12월

155,000원*183명*12월

140,000원*188명*12월

125,000원*162명*12월

155,000원*24명*12월

140,000원*39명*12월

03 특정업무경비 299,520 300,480 △960

○감사담당 공무원 2,880

○예산담당 공무원 10,800

○세무담당 공무원 48,000

○대민활동비 234,000

○동향담당 2,400

○공무원단체담당 1,440

80,000원*3명*12월

150,000원*6명*12월

100,000원*40명*12월

50,000원*390명*12월

100,000원*2명*12월

60,000원*2명*12월

기본경비(총괄) 89,700 78,600 11,100

204 직무수행경비 89,700 78,600 11,100

01 직책급업무수행경비 89,700 78,600 11,100

○군수 11,700

○부군수 7,200

○농업기술센터소장 4,800

○행정복지국장,산업환경국장

8,400

○실과장,담당관 22,800

○읍면장,보건소장 21,600

○읍면 농민상담소장 6,600

○부읍면장 6,600

975,000원*1명*12월

600,000원*1명*12월

400,000원*1명*12월

350,000원*2명*12월

100,000원*19명*12월

150,000원*12명*12월

50,000원*11명*12월

50,000원*11명*12월

사회복지인력 인건비 지원 60,000 105,000 △45,000

국 42,000

군 18,000

101 인건비 60,000 105,000 △45,000

국 42,000



부서: 재무과

정책: 행정운영경비(재무과)

단위: 인력운영비(재무과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

군 18,000

01 보수 60,000 105,000 △45,000

○사회복지인력 인건비 지원

30,0002,500,000원*2명*6월

국 21,000

군 9,000

○사회복지인력 인건비 지원

30,0002,500,000원*1명*12월

국 21,000

군 9,000

기본경비(재무과) 32,664 32,620 44

기본경비 32,664 32,620 44

201 일반운영비 22,464 22,320 144

01 사무관리비 22,464 22,320 144

○급량비(총액) 2,304

○신문구독료(총액) 2,400

○사무기기 운영(총액) 10,560

○기타운영비(총액) 7,200

2,304,000원

200,000원*12월

220,000원*4팀*12월

7,200,000원

202 여비 5,400 5,500 △100

01 국내여비 5,400 5,500 △100

○재무과 총괄 업무추진(총액)

3,600

○선진시찰(총액) 1,800

300,000원*1명*12월

1,800,000원

203 업무추진비 4,800 4,800 0

04 부서운영업무추진비 4,800 4,800 0

○부서운영업무추진비 4,800400,000원*12월


