
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2023년도 추경 4 회 일반회계 재무과

부서: 재무과
정책: 경영군정 발판 구축
단위: 열린세정 구현 (단위:천원)

재무과 48,748,909 48,440,214 308,695

국 52,843 52,843 0

도 328,178 328,178 0

군 48,367,888 48,059,193 308,695

경영군정 발판 구축 2,647,754 2,675,607 △27,853

국 52,843 52,843 0

도 30,000 30,000 0

군 2,564,911 2,592,764 △27,853

열린세정 구현 113,533 130,033 △16,500

투명한 지방세정 운영 113,533 130,033 △16,500

402 민간자본이전 0 16,500 △16,500

03 민간위탁사업비 0 16,500 △16,500

○G-banking 가상계좌 수납내역 이관
0 16,500 △16,500

공공청사가꾸기 2,061,768 2,065,121 △3,353

쾌적한 청사 환경 조성 2,042,828 2,046,181 △3,353

401 시설비및부대비 1,443,148 1,446,501 △3,353

03 시설부대비 0 3,353 △3,353

○용담면사무소 시설개선공사 0 3,353 △3,353

행정물품의 알뜰한 운영 132,306 140,306 △8,000

행정물품 적정운영관리 84,180 92,180 △8,000

405 자산취득비 75,000 83,000 △8,000

01 자산및물품취득비 75,000 83,000 △8,000

○냉난방기 구입(대체-성수면) 0 8,000 △8,000

행정운영경비(재무과) 46,100,383 45,764,607 335,776

도 298,178 298,178 0

군 45,802,205 45,466,429 335,776

인력운영비(재무과) 46,066,651 45,730,875 335,776

도 298,178 298,178 0

군 45,768,473 45,432,697 335,776

인력운영비(재무과) 190,099 188,899 1,200

101 인건비 190,099 188,899 1,200

02 기타직보수 7,905 6,705 1,200

○청원경찰(경위) 5,048 3,848 1,200

―시간외근무수당 1,200 0 1,200

인력운영비(총괄) 43,823,772 43,496,396 327,376

도 298,178 298,178 0

군 43,525,594 43,198,218 327,376

101 인건비 43,823,772 43,496,396 327,376

도 298,178 298,178 0

군 43,525,594 43,198,218 327,376

01 보수 33,926,718 33,725,222 201,496

0원

0원

0원

1,200,000원*1식



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 재무과
정책: 행정운영경비(재무과)
단위: 인력운영비(재무과) (단위:천원)

○9급 1,970,180 1,768,684 201,496

03 공무직(무기계약)근로자보수 7,208,125 7,082,245 125,880

○일반직군 34,080 0 34,080

―정근수당가산금 33,360 0 33,360

ㆍ20년 이상 7,200 0 7,200

ㆍ15년 이상 20년 미만
16,320 0 16,320

ㆍ10년 이상 15년 미만
1,440 0 1,440

ㆍ5년 이상 10년 미만
8,400 0 8,400

―정근수당추가가산금 720 0 720

ㆍ20년 이상 25년 미만
720 0 720

○현업직군 40,080 0 40,080

―정근수당가산금 39,360 0 39,360

ㆍ20년 이상 2,400 0 2,400

ㆍ15년 이상 20년 미만
4,800 0 4,800

ㆍ10년 이상 15년 미만
9,360 0 9,360

ㆍ5년 이상 10년 미만
22,800 0 22,800

―정근수당추가가산금 720 0 720

ㆍ25년 이상 720 0 720

○특무직군 1,800 0 1,800

―정근수당가산금 1,800 0 1,800

ㆍ5년 이상 10년 미만
1,800 0 1,800

○간호직군 960 0 960

―정근수당가산금 960 0 960

ㆍ15년 이상 20년 미만
960 0 960

○환경미화원 39,360 0 39,360

―정근수당가산금 37,680 0 37,680

ㆍ20년 이상 14,400 0 14,400

ㆍ15년 이상 20년 미만
14,400 0 14,400

ㆍ10년 이상 15년 미만
2,880 0 2,880

ㆍ5년 이상 10년 미만
6,000 0 6,000

―정근수당추가가산금 1,680 0 1,680

ㆍ25년 이상 360 0 360

ㆍ20년 이상 25년미만
1,320 0 1,320

1,865,700원*88명*12월

100,000원*6명*12년

80,000원*17명*12월

60,000원*2명*12월

50,000원*14명*12월

10,000원*6명*12월

100,000원*2명*12월

80,000원*5명*12월

60,000원*13명*12월

50,000원*38명*12월

30,000원*2명*12월

50,000원*3명*12월

80,000원*1명*12월

100,000원*12명*12월

80,000원*15명*12월

60,000원*4명*12월

50,000원*10명*12월

30,000원*1명*12월

10,000원*11명*12월
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부서: 재무과
정책: 행정운영경비(재무과)
단위: 인력운영비(재무과) (단위:천원)

○도로보수원(군비) 4,080 0 4,080

―정근수당가산금 3,840 0 3,840

ㆍ20년 이상 2,400 0 2,400

ㆍ10년 이상 15년 미만
1,440 0 1,440

―정근수당추가가산금 240 0 240

ㆍ20년 이상 25년 미만
240 0 240

○도로보수원(도비) 5,520 0 5,520

―정근수당가산금 5,040 0 5,040

ㆍ20년 이상 2,400 0 2,400

ㆍ15년 이상 20년 미만
1,920 0 1,920

ㆍ10년 이상 15년 미만
720 0 720

―정근수당추가가산금 480 0 480

ㆍ25년 이상 360 0 360

ㆍ20년 이상 25년 미만
120 0 120

기본경비(총괄) 2,052,780 2,045,580 7,200

204 직무수행경비 1,978,380 1,971,180 7,200

02 직급보조비 1,557,840 1,550,640 7,200

○8, 9급 415,800 409,500 6,300

○직급보조비 가산금
900 0 900

재무활동(재무과) 772 0 772

보전지출 772 0 772

반환금 및 기타 772 0 772

802 반환금기타 772 0 772

01 국고보조금반환금 772 0 772

○개별주택가격 특성조사 인부임(집행잔액)
723 0 723

○개별주택가격 특성조사 인부임(이자)
49 0 49

100,000원*2명*12월

60,000원*2명*12월

10,000원*2명*12월

100,000원*2명*12월

80,000원*2명*12월

60,000원*1명*12월

30,000원*1명*12월

10,000원*1명*12월

175,000원*198명*12월

300,000원*1명*3월

722,680원

48,850원


