
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2024년도 추경 2 회 일반회계 재무과

부서: 재무과
정책: 경영군정 발판 구축
단위: 열린세정 구현 (단위:천원)

재무과 50,038,425 49,435,601 602,824

국 52,346 52,356 △10

도 312,274 312,274 0

조 101,694 0 101,694

군 49,572,111 49,070,971 501,140

경영군정 발판 구축 2,515,159 2,514,545 614

국 52,346 52,356 △10

조 101,694 0 101,694

군 2,361,119 2,462,189 △101,070

열린세정 구현 122,110 126,170 △4,060

투명한 지방세정 운영 122,110 126,170 △4,060

308 자치단체등이전 61,799 65,859 △4,060

13 공기관등에대한경상적위탁사업비 61,799 65,859 △4,060

○차세대 지방세정보화사업 운영지원
61,799 65,859 △4,060

공정한 개별주택가격 산정 105,702 105,712 △10

국 52,346 52,356 △10

군 53,356 53,356 0

공정한 개별주택가격 산정 105,702 105,712 △10

국 52,346 52,356 △10

군 53,356 53,356 0

101 인건비 18,082 18,092 △10

국 8,536 8,546 △10

군 9,546 9,546 0

04 기간제근로자등보수 18,082 18,092 △10

○개별주택가격 특성조사 인부임(읍면)
18,082 18,092 △10

국 8,536 8,546 △10

군 9,546 9,546 0

안정적인 재원조달 113,445 108,761 4,684

조 1,694 0 1,694

군 111,751 108,761 2,990

지방세 조세정의 실현 53,420 52,446 974

조 974 0 974

군 52,446 52,446 0

303 포상금 33,574 32,600 974

조 974 0 974

군 32,600 32,600 0

01 포상금 33,574 32,600 974

○2024년 지방세 체납징수 우수사례 발표대회
재정 인센티브 700 0 700

조 700 0 700

○지방세 체납징수 시군 우수직원 재정 인센
티브 274 0 274

61,799,000원*1식

1,506,810원*12명

700,000원*1식

274,000원*1식



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 재무과
정책: 경영군정 발판 구축
단위: 안정적인 재원조달 (단위:천원)

조 274 0 274

생산적인 금고관리 및 세외수입관리 42,285 39,295 2,990

308 자치단체등이전 31,585 28,595 2,990

13 공기관등에대한경상적위탁사업비 31,585 28,595 2,990

○세외수입정보시스템 유지보수
31,585 28,595 2,990

세외수입징수 역량 강화 17,740 17,020 720

조 720 0 720

군 17,020 17,020 0

303 포상금 720 0 720

조 720 0 720

01 포상금 720 0 720

○2024년 세외수입 연구 발표대회 재정 인센티
브 720 0 720

조 720 0 720

공공청사가꾸기 1,787,180 1,787,180 0

조 100,000 0 100,000

군 1,687,180 1,787,180 △100,000

쾌적한 청사 환경 조성 1,744,720 1,744,720 0

조 100,000 0 100,000

군 1,644,720 1,744,720 △100,000

401 시설비및부대비 1,073,780 1,073,780 0

조 100,000 0 100,000

군 973,780 1,073,780 △100,000

01 시설비 1,073,780 1,073,780 0

○군민자치센터 환경개선사업
450,000 450,000 0

조 100,000 0 100,000

군 350,000 450,000 △100,000

행정운영경비(재무과) 47,523,201 46,921,056 602,145

도 312,274 312,274 0

군 47,210,927 46,608,782 602,145

인력운영비(재무과) 47,497,153 46,895,008 602,145

도 312,274 312,274 0

군 47,184,879 46,582,734 602,145

인력운영비(총괄) 46,791,711 46,189,566 602,145

도 312,274 312,274 0

군 46,479,437 45,877,292 602,145

101 인건비 46,791,711 46,189,566 602,145

도 312,274 312,274 0

군 46,479,437 45,877,292 602,145

01 보수 36,229,200 35,605,419 623,781

○6급 9,759,284 9,555,965 203,319

31,585,000원*1회

720,000원*1식

450,000,000원*1식

4,235,800원*192명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 재무과
정책: 행정운영경비(재무과)
단위: 인력운영비(재무과) (단위:천원)

○9급 2,189,146 1,768,684 420,462

02 기타직보수 2,906,127 2,927,763 △21,636

○도로보수원 보수(소급) 0 21,636 △21,636

재무활동(재무과) 65 0 65

보전지출 65 0 65

반환금 및 기타 65 0 65

802 반환금기타 65 0 65

01 국고보조금반환금 65 0 65

○공정한 개별주택가격 산정(이자)
65 0 65

1,961,600원*93명*12월

0원

64,390원*1식


